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PRESSE-INFORMATION 
Im Auftrag des 

 

Q-Pool 100 e.V. und Webinar-Anbieter smile2 kooperieren beim 
Angebot hochwertiger HR-Internetseminare 
 
Gießen/Schweinfurt, 19.03.2012 – Der Q-Pool 100, Offizielle Qualitätsgemeinschaft internationaler 
Wirtschaftstrainer und -berater e.V., ist eine Kooperation mit der Webinar- und Bildungsplattform smile2 
eingegangen. Gemeinsames Ziel: Das Angebot hochwertiger fach- und praxisorientierter Webinare zu den 
Bereichen Unternehmensberatung, Human Resources, Organisationsentwicklung, Personal und Training 
sowie internationales Talentmanagement.  
   
Erster Q-Pool 100-Webinartag am 20. März 2012 
„Wir freuen uns sehr, dass wir mit smile2 einen renommierten und erfahrenen Anbieter von Internet-
Seminaren und Bildungsleistungen als Partner gewonnen haben, mit dem wir unseren Qualitäts-Anspruch 
für Training und Beratung auch im Webinar-Bereich verwirklichen können“, erläutert Dr. Dieter Hohl, 
Präsident des Q-Pool 100. In der Regel kostenfrei können interessierte HR-Manager, Personalentscheider 
und Unternehmer so auch vom Schreibtisch oder Smartphone aus vom Wissen und den immer aktuellen 
Themen der fachkompetenten Trainer und Berater, die sich im Q-Pool 100 zusammengeschlossen haben, 
profitieren. Zum Reinschnuppern dafür geeignet ist der erste Q-Pool 100-Webinartag am 20. März 2012: 
 

Melden Sie sich als Pressevertreter, Unternehmer oder Personalentscheider 
kostenfrei an für den Q-Pool 100-Webinartag am 20. März 2012: 
Das Programm: 
● 11:00-12:00 Uhr: Dr. Dieter Hohl: 
 „Sim:Vendo®: Erfolgreicher Einsatz von Simulationen in der  
Personal-/Kompetenzentwicklung 
● 14:00-15:00 Uhr: Ursula Vranken:  
„Talent patent? – Klonmanager oder echte Führungs-Persönlichkeit“  
  

Kostenfreie Anmeldung (auch einzeln möglich) unter http://eepurl.com/jDKCL  
 
 
 
Über den Q-Pool 100 
Die 1998 gegründete ´Offizielle Qualitätsgemeinschaft internationaler Wirtschaftstrainer und  
-berater e.V. Q-Pool 100´ ist Netzwerk und Fachvereinigung erfahrener Trainer und Berater.  
Ihr gemeinsames Ziel: Durch höchste Standards bei Professionalität, Kompetenz und Seriosität 
größtmögliche Transparenz und damit mehr Entscheidungssicherheit im HR-Management zu 



gewährleisten. Und der Name ist Programm: Q steht für Qualität. Die 100 bedeutet, dass nur 100 
zur qualitativen Spitze gehörende Berater und Trainer Mitglied werden können. Die Aufnahme 
erfolgt nach klar festgelegten Qualitätskriterien. 
 
 
Über die smile2 GmbH 
smile2 ist ein führendes Unternehmen für Weiterbildung über Live-Seminare im Internet (Webinare) 
im deutschsprachigen Raum. Seit der Gründung im März 2009 wurden mehr als 1.100 Webinare 
mit mehr als 55.000 Teilnehmern durchgeführt. Die Aufzeichnungen dieser Webinare wurden in 
diesem Zeitraum von mehr als 100.000 Nutzern angesehen. Geschäftsführer der smile2 GmbH ist 
Cemal Osmanovic, der zwischen 1999 und 2008 die umsatzstärkste IT-Kooperation Deutschlands 
als Gründer, Unternehmer und Geschäftsführer führte. 
 
 
Weitere Informationen: 
Q-Pool 100 e.V., c/o Dr. Dieter Hohl,  
Ostanlage 21, 35390 Gießen 
Tel: 0641 - 4 89 49 
info@q-pool-100.de, twitter.com/q_pool_100, www.q-pool-100.de 
 
 

Ansprechpartner für die Presse: 
text-ur text- und relations agentur Dr. Gierke 
Petra Walther, Dr. Christiane Gierke 
Schanzenstraße 23, 51063 Köln  
Tel: 0221 - 95 64 90 570  
redaktion@text-ur.de, twitter.com/c_gierke, www.text-ur.de 
 
Druckfähiges Bildmaterial zu dieser Meldung honorarfrei unter: 
www.text-ur.de/presse-center/download.htm 

 


